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ACTA SESIÓN DEL 22 DE JULIO DEL 2024 DEL COMITÉ SELECCIONADOR  PARA 

EL PROCESO DE SELECCIÓN DEL PUESTO DE NATURALEZA LABORAL FIJA 

JEFE/A DE INFRAESTRUCTURAS TÉCNICAS, SISTEMAS Y COMUNICACIONES DE 

LA FUNDACIÓN DE LA CV PARA LA PROMOCIÓN ESTRATÉGICA, EL DESARROLLO 

Y LA INNOVACIÓN URBANA – VALÈNCIA INNOVATION CAPITAL. 

 

Fecha: 22 de julio de 2024 

Hora de inicio: 8:30h. 

Lugar: dependencias de Las Naves 

 

Asistentes: 

 

• Presidente Juan Miguel Navarro Royo, Jefe de Sección del Servicio de 
Arquitectura y Servicios Centrales Técnicos del Ayuntamiento de València. 
 

• Vocal 1: Marta Chillarón Escrivá,  Directora Gerente de la Fundación de la 
CV para la Promoción Estratégica, el Desarrollo y la Innovación Urbana. 

 

• Vocal 2:Fermín Vicente Cerezo Peco, Jefe del Servicio de Innovación del 
Ayuntamiento de València. 

 

• Vocal 3: Pedro Belenguer Guillem, Jefe de Sección de Ciudadanía Digital del 
Ayuntamiento de València. 

 

• Vocal 4: María Jesús Sánchez González,  técnica superior de Administración 
y Gestión de Personas de la Fundación de la CV para la Promoción 
Estratégica, el Desarrollo y la Innovación Urbana. 

 

• Suplente: Alberto Benavent Escriba, TAG del Ayuntamiento de València. 
 

La presente sesión se desarrolló según el siguiente orden: 

 

1. Inicio de la sesión. 

• A las 8:30h, el comité seleccionador inició la sesión con la preparación y 

consenso de las preguntas breves de desarrollo teórico,  de la primera parte 

de la 1ª Fase Superación de dos pruebas escritas sobre el contenido del 

temario. 

• Posteriormente se procedió con la preparación de la segunda parte, 

consistente en un caso práctico de desarrollo. 

2. Recepción de las personas candidatas. 

• A las 10:00h. se recibe y se identifica a las personas candidatas admitidas al 
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proceso de selección. 

3. Desarrollo de la primera parte de la prueba teórica. 

• A las 10:10h se inicia la primera parte de desarrollo de preguntas de 

contenido teórico. 

4. Recogida de la primera parte de la prueba. 

• A las 11:30h. finaliza el desarrollo de la primera parte de la prueba y se 

recogen la pruebas. 

5. Entrega y desarrollo por escrito del caso práctico. 

• A las 11:35h se entrega el caso práctico y  comienza el desarrollo escrito.  

• Se recoge y finaliza el desarrollo escrito del caso práctico a las 12:55h. 

6. Inicio de las lecturas de los casos prácticos de las personas candidatas 

ante el comité seleccionador. 

• Se inician las lecturas a las 13:15h.  

• Tras los 15 minutos de desarrollo el comité formula preguntas sobre el 

desarrollo del caso a cada candidato. 

• Finalización de la fase de exposición de todas las personas candidatas a las 

14:55h. 

 

A continuación el comité seleccionador ACUERDAN: 

• Realizar una sesión de trabajo para la corrección de la prueba escrita el 24 de 

julio a las 8:00h. 

• Tras esta sesión se convocará al Comité Seleccionador para una sesión donde 

se revisen las correcciones realizada por cada miembro y se llegue a una 

valoración consensuada de la primera fase del proceso de selección.  

 

Y no habiendo más asuntos que tratar, se levanta la sesión, a las 15:10h, del día de la 

fecha.  
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Fdo.  Juan Miguel Navarro Royo 
Presidente del comité seleccionador 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fdo. Marta Chillarón Escrivá 
Vocal 1ª del comité seleccionador 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Fdo. Fermín Vicente Cerezo Peco 
Vocal 2º del comité seleccionador 

 
 
 
 
 
 
 
 
Fdo.  Pedro Belenguer Guillem 
Vocal 3º del comité seleccionador 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fdo. María Jesús Sánchez González 
Secretaria de comité seleccionador 


