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N.° Resolucién: R166/2025 En la fecha de la firma digital

RESOLUCION NOMBRAMIENTO COMITE SELECCIONADOR DEL PROCESO DE
SELECCION DE LA POSICION DE DISENIADOR/A DE SISTEMAS EXPERTO/A EN DISENO
CiVICO E INNOVACION DEL EQUIPO DE INNOVACION URBANA DEL PROGRAMA I-TEAM
DE BLOOMBERG PHILANTHROPIES EN VALENCIA

David Rosa Mafez, director gerente de la FUNDACION DE LA COMUNITAT
VALENCIANA PARA LA PROMOCION ESTRATEGICA, EL DESARROLLO Y LA INNOVACION
URBANA, VALENCIA INNOVATION CAPITAL (VIC), en ejercicio de los poderes
delegados en la Sesidén Extraordinaria de Patronos el 6 de febrero de 2025 y en
la posterior elevacion a escritura publica del acuerdo el 18 de febrero de 2025 en
la notaria del Sr. D. Fernando Corbi Coloma (nimero de protocolo trescientos
cuarenta y nueve), expone lo siguiente:

ANTECEDENTES

Primero.- Que con fecha 26 de agosto de 2025, mediante resolucién
(R133/2025), se aprobaron las bases reqguladoras del proceso de seleccion para
el puesto de diseflador/a de sistemas experto/a en disefio civico e innovacion
del equipo de innovacién urbana, en el marco del programa i-teams de
Bloomberg Philanthropies, en la Fundacién de la Comunitat Valenciana para la
Promocion Estratégica, el Desarrollo y la Innovacion Urbana, Valéncia Innovation
Capital (VIC).

Segundo.- Que el proyecto i-team de Bloomberg Philanthropies, en el marco del
cual se convoca el presente proceso, se desarrolla en Valéncia a través de la
Fundacién Valéncia Innovation Capital (VIC) como entidad responsable de su
implementacion local. Este programa forma parte de la estrategia de innovacion
urbana impulsada por el Ayuntamiento de Valéncia y cuenta con la colaboracion
de Anteverti, entidad designada como Regional Partner por Bloomberg
Philanthropies, encargada de proporcionar apoyo técnico y acompafamiento
metodoldgico al equipo de trabajo y al comité seleccionador en la ejecucion del
proceso.

Tercero.- Que, conforme a lo establecido en las bases requladoras del citado
proceso, el nombramiento del comité seleccionador se efectuara mediante
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resolucion de gerencia de la entidad.

El comité seleccionador para el proceso de seleccion del puesto de Disefiador/a
de sistemas experto/a en disefio civico e innovacién estard compuesto por:

e Presidencia: direccién gerencia y/o subdirecciones de la Fundacién de la
CV para la Promocioén Estratéqgica, el Desarrollo y la Innovacién Urbana,
Valéncia Innovation Capital.

e Secretaria: responsable de gestién de personas y talento de la Fundacién
de la CV para la Promocion Estratéqica, el Desarrollo y la Innovaciéon
Urbana, Valéncia Innovation Capital.

o \Vocalias: jefatura de servicios juridicos y técnicos/as en [+D+i de la
Fundacién de la CV para la Promocién Estratégica, el Desarrollo y la
Innovaciéon Urbana, Valéncia Innovation Capital y especialistas de
Anteverti.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- El régimen juridico del personal de la Fundacién de la CV para la
Promocioén Estratégica, el Desarrollo y la Innovacién Urbana (Valéncia Innovation
Capital) es de naturaleza laboral, sujeto al Estatuto de los Trabajadores y al
convenio colectivo de aplicacion.

Segundo.- La seleccién de personal debe ajustarse a lo dispuesto en los
articulos 52, 53, b4, 55 y 59 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico (TREBEP), aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, conforme a su Disposicién Adicional 1.2

RESUELVO

Primero.- Nombrar a las personas titulares que conformaran el Comité
Seleccionador y a sus suplentes para el proceso de seleccién del puesto
diseflador/a de sistemas experto/a en disefio civico e innovacién:

TITULARES DEL COMITE SELECCIONADOR:

e Presidente: Arturo Castellé Garcia, subdirector general de la Fundacién CV
Valencia Innovation Capital (VIC).
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e Secretaria: Maria Jesus Sanchez Gonzalez, técnica superior de administracion
y finanzas y responsable de Gestidon de personas y talento de la Fundacion
de la CV para la Promocién Estratéqica, el Desarrollo y la Innovacién Urbana,
Valéncia Innovation Capital.

e Vocal 1: Gonzalo Reig Sanchis, jefe de los servicios juridicos de la Fundacién
de la CV para la Promocion Estratéqica, el Desarrollo y la Innovaciéon Urbana,
Valéncia Innovation Capital.

e Vocal 2: Maria Montserrat Badia Pujals, jefa de unidad de Anteverti.

e Vocal 3: Fermin Cerezo Peco, jefe de Servicio de Innovacién del Ayuntamiento
de Valéncia.

SUPLENTES:

e Presidente: David Rosa Mafez, director gerente de la Fundacién de la
Comunitat Valenciana para la Promocién Estratégica, el Desarrollo y la
Innovacion Urbana, Valéncia Innovation Capital (VIC).

e Vocal sustituto 1: Manuel Herrero Mas, jefe del Area de Innovacion y Agenda
Digital del Ayuntamiento de Valéncia.

e Vocal sustituto 2: Laura Lépez Garcia, técnica en [+D+i de la Fundacién de la
CV para la Promocién Estratégica, el Desarrollo y la Innovacién Urbana,
Valéncia Innovation Capital.

Segundo.- Publicar la presente resolucién en el portal de empleo de Valéncia
Innovation Capital.

Fi rmado por ***4115** DAVI D
ROSA (R ****(0600*) el dia
08/ 10/ 2025 con un certificado
em tido por AC Representaci én

Fdo. DAVID ROSA MARNEZ
EL DIRECTOR GERENTE DE LA FUNDACION DE LA CV PARA LA PROMOCION
ESTRATEGICA, EL DESARROLLO Y LA INNOVACION URBANA, VALENCIA
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